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PPoolloo ffoorrmmaattiivvoo
““IInnnnoovvaazziioonnee tteeccnnoollooggiiccaa ee iinntteerrnnaazziioonnaalliizzzzaazziioonnee 
ppeerr llaa ccoommppeettiittiivviittàà ddeellllee ppiiccccoollee ee mmeeddiiee iimmpprreessee
mmaanniiffaattttuurriieerree  ddeellllaa pprroovviinncciiaa ddii BBrreesscciiaa””
((PPrrooggeettttoo 335544992277))

CCoorrssii ggrraattuuiittii ppoossttddiipplloommaa
AA..FF.. 22000077--22000088

•• TTeeccnniiccoo SSuuppeerriioorree ppeerr ll’’iinnnnoovvaazziioonnee ddii pprrooddoottttoo
ee ddii pprroocceessssoo nneellllee ppiiccccoollee ee mmeeddiiee iimmpprreessee
mmaanniiffaattttuurriieerree 
((IIDD 337755226633))

•• TTeeccnniiccoo SSuuppeerriioorree ppeerr ll’’iinnnnoovvaazziioonnee ddeeii ssiisstteemmii
iinnffoorrmmaattiivvii aa ssuuppppoorrttoo ddeeii pprroocceessssii ddii ggeessttiioonnee
ee ddii iinntteerrnnaazziioonnaalliizzzzaazziioonnee ddeellllee ppiiccccoollee ee mmeeddiiee
iimmpprreessee mmaanniiffaattttuurriieerree 
((IIDD 337755334422))

Il Polo Formativo ““IInnnnoovvaazziioonnee tteeccnnoollooggiiccaa ee iinntteerrnnaazziioonnaalliizzzzaa--
zziioonnee ppeerr llaa ccoommppeettiittiivviittàà ddeellllee ppiiccccoollee ee mmeeddiiee iimmpprreessee mmaanniiffaatt--
ttuurriieerree ddeellllaa pprroovviinncciiaa ddii BBrreesscciiaa”” è costituito da Associazione
Temporanea di Scopo formata da enti pubblici e privati di Brescia
e provincia impegnati nella pianificazione e nella gestione di una
complessiva offerta formativa altamente innovativa e professio-
nalizzante (formazione professionale, formazione continua, For-
mazione Superiore) e delle più idonee misure di accompagna-
mento (orientamento, passaggio tra i diversi sistemi educativi e
formativi, riconoscimento delle competenze acquisite, accompa-
gnamento al lavoro in raccordo con i competenti servizi territoria-
li) e di collegamento con il sistema territoriale della provincia di
Brescia (intese con i centri di ricerca e di trasferimento tecnologi-
co, integrazione con altre offerte di formazione continua destina-
ta ai lavoratori e agli imprenditori), in grado di contribuire allo svi-
luppo economico e sociale del territorio locale.

LL’’AAssssoocciiaazziioonnee TTeemmppoorraanneeaa ddii SSccooppoo ddeell PPoolloo FFoorrmmaattiivvoo è for-
mata da: IISSFFOORR 22000000 SSCCppAA (ente capofila), IIssttiittuuzziioonnii: Provin-
cia di Brescia, CCIAA di Brescia, UUnniivveerrssiittàà: Università degli
Studi di Brescia, Università Cattolica del Sacro Cuore, ISU di
Brescia, SSccuuoollaa: Ufficio Scolastico Provinciale di Brescia, Liceo
Scientifico Statale Leonardo, IPSSCS “P. Sraffa”, IIS “A. Lunar-
di”, ITIS “B. Castelli”, ITIS “L. Cerebotani” di Lonato, IIS “C. Be-
retta” di Gardone Valtrompia, IIS “F. Tassara” di Breno, OOrrggaa--
nniizzzzaazziioonnii iimmpprreennddiittoorriiaallii ddeellllaa pprroovviinncciiaa ddii BBrreesscciiaa: Associa-
zione Industriale Bresciana, Apindustria, Confartigianato,
Compagnia delle Opere, AAggeennzziiee ffoorrmmaattiivvee eedd eennttii ddii ssvviilluuppppoo
ddeell tteerrrriittoorriioo: C.F.P. “G. Zanardelli”, Centro Formazione AIB, IAL
Lombardia, Agenzia Formativa “A. Tedoldi” del Comune di Lu-
mezzane, A.F.G.P Associazione Formazione G. Piamarta, Laser
Società Cooperativa, AQM, Machina Lonati, Inn. Tec., Consor-
zio SIAB, CO.SVIM, Consorzio Lavoro & Innovazione, Secas,
Koinon, SSiinnddaaccaattoo: UST CISL di Brescia.

PER INFORMAZIONI RIVOLGERSI A: 

IISSFFOORR 22000000 SSCCppAA
VViiaa PPiieettrroo NNeennnnii 3300--2255112244 BBrreesscciiaa

TTeell::  003300//22442277996633 –– FFaaxx::   003300//22442266448844
wwwwww..iissffoorr22000000..ccoomm



FFiigguurraa pprrooffeessssiioonnaallee ee ffiinnaalliittàà: in stretta integrazione con la
progettazione del prodotto, il Tecnico definisce i cicli di lavo-
razione, cura l’adeguamento delle tecnologie di produzione e
interviene sui problemi relativi al processo produttivo e al
funzionamento degli impianti. Tale figura è un tecnico-ge-
stionale che sviluppa nuovi prodotti e processi produttivi in-
novativi. Durante il corso saranno inoltre affrontati argomen-
ti di: informatica di base, diritto del lavoro, tecniche di ricerca
attiva del lavoro, inglese professionale (competenze di base) e
comunicazione efficace, team building, problem solving
(competenze trasversali). La figura professionale formata, par-
ticolarmente richiesta dal mondo del lavoro, potrà inserirsi in
tutte le aziende di piccole e medie dimensioni (PMI) apparte-
nenti ai settori merceologici meccanico, siderurgico, tessile,
elettrico-elettronico e servizi.

SSttrruuttttuurraa ddeell ccoorrssoo: durata complessiva di 1.200 ore (418 ore di
teoria, 422 ore di pratica e 360 ore di tirocinio), sessioni pomeri-
diane da lunedì a venerdì e al sabato mattina comprese nel pe-
riodo sseetttteemmbbrree 22000077-- lluugglliioo 22000088.. Sono previste verifiche in-
termedie alla fine di ogni modulo didattico.

SSeeddii ddeell ccoorrssoo: A.F.G.P. Centro Artigianelli - AQM – ITIS Castelli

MMooddaalliittàà ddii ppaarrtteecciippaazziioonnee:: domanda di ammissione al corso,
corredata di fotocopia del titolo di studio, in carta libera, conte-
nente l’autocertificazione relativa ai dati anagrafici, all’indirizzo
e al recapito telefonico, allo stato di disoccupazione, al titolo di
studio e la seguente dichiarazione: “Autorizzo A.F.G.P. Artigia-
nelli al trattamento dei miei dati personali ai sensi della legge n.
196 del 30/06/03”.

LLee ddoommaannddee ddoovvrraannnnoo ppeerrvveenniirree aa::
AA..FF..GG..PP.. CCeennttrroo AArrttiiggiiaanneellllii,, vviiaa PPiiaammaarrttaa,, 66 -- 2255112211 BBrreesscciiaa,,
tteell.. 003300--229933557711–– ffaaxx 003300--33777766336622

TTEECCNNIICCOO SSUUPPEERRIIOORREE PPEERR LL’’IINNNNOOVVAAZZIIOONNEE DDII PPRROODDOOTTTTOO
EE DDII PPRROOCCEESSSSOO NNEELLLLEE PPIICCCCOOLLEE EE MMEEDDIIEE IIMMPPRREESSEE MMAANNIIFFAATTTTUURRIIEERREE
(IFTS 2007-2008 - Progetto n° 375263)

FFiigguurraa pprrooffeessssiioonnaallee ee ffiinnaalliittàà: Il Tecnico opera nell’area della ge-
stione e della evoluzione del sistema informativo aziendale di
piccole e medie imprese manifatturiere. Cura gli sviluppi ineren-
ti l’informatizzazione dei processi di gestione interni (ammini-
strazione, produzione, attività commerciali) e dei processi di
connessione con il mondo esterno (clienti, fornitori) in un con-
testo orientato alla rete e alla internazionalizzazione. Durante il
corso saranno affrontati argomenti di: informatica di base, dirit-
to del lavoro, inglese professionale (competenze di base); comu-
nicazione efficace e problem solving (competenze trasversali);
elementi di programmazione, database, interazione uomo-cal-
colatore, sicurezza e privacy, gestione e sviluppo dei sistemi in-
formativi aziendali (competenze professionali). La figura profes-
sionale formata potrà inserirsi in tutte le PMI manifatturiere che
utilizzano un sistema informativo aziendale.

SSttrruuttttuurraa ddeell ccoorrssoo: durata complessiva di 1.200 ore (402 ore di
teoria, 438 ore di pratica e 360 ore di tirocinio), sessioni pomeri-
diane da lunedì a venerdì e al sabato mattina comprese nel pe-
riodo sseetttteemmbbrree 22000077-- lluugglliioo 22000088.. Sono previste verifiche in-
termedie alla fine di ogni modulo didattico.

SSeeddii ddeell ccoorrssoo: I.I.S. “A. Lunardi” - Centro Formazione AIB

MMooddaalliittàà ddii ppaarrtteecciippaazziioonnee: domanda di ammissione al corso,
corredata di fotocopia del titolo di studio, in carta libera, conte-
nente l’autocertificazione relativa ai dati anagrafici, all’indirizzo
e al recapito telefonico, allo stato di disoccupazione, al titolo di
studio e la seguente dichiarazione: “Autorizzo il Centro Forma-
zione AIB al trattamento dei miei dati personali ai sensi della
legge n. 196 del 30/06/03”.

LLee ddoommaannddee ddoovvrraannnnoo ppeerrvveenniirree aa::
CCeennttrroo FFoorrmmaazziioonnee AAIIBB,, vviiaa DDii VViittttoorriioo 1188,, -- 2255003300 CCaasstteellmmeellllaa BBSS,,
tteell.. 003300--22558844227766–– ffaaxx 003300--22558888889966

TTEECCNNIICCOO SSUUPPEERRIIOORREE PPEERR LL’’IINNNNOOVVAAZZIIOONNEE DDEEII SSIISSTTEEMMII IINNFFOORRMMAATTIIVVII
AA SSUUPPPPOORRTTOO DDEEII PPRROOCCEESSSSII DDII GGEESSTTIIOONNEE EE DDII IINNTTEERRNNAAZZIIOONNAALLIIZZZZAAZZIIOONNEE
DDEELLLLEE PPIICCCCOOLLEE EE MMEEDDIIEE IIMMPPRREESSEE MMAANNIIFFAATTTTUURRIIEERREE
(IFTS 2007-2008 - Progetto n° 375342)


