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IL PROGETTO. Presentato il nuovo intervento formativo rivolto in particolare alle Pmi. Con Isfor 2000 (capofila) 
anche vari enti attivi nel settore e le parti sociali 
 
 

Sicurezza sul lavoro, «Insieme» è meglio 
 
Fornasini: puntiamo non solo a organizzare singoli corsi ma a far emergere i bisogni dei lavoratori e delle imprese 
 
INvestire per la SIcurezza con Esperienza e MEtodo, in sintesi «Insieme»: è il 
nome scelto da Isfor 2000 per il nuovo progetto di promozione, assistenza, 
informazione e formazione di base in materia di salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro. Un progetto rivolto a tutte le aziende della Lombardia, in particolare alle 
Pmi che, solitamente, risultano escluse dai canali tradizionali.  
Presentato nella sede dell’Istituto di via Nenni, è interamente finanziato da 
Fondimpresa; sarà gestito da enti la cui presenza sul territorio regionale è 
consolidata nel tempo: oltre al capofila Isfor 2000, Aifos, Ambiente e Lavoro, 
Assoservizi, Ial-Cisl Lombardia, Servizi e Promozioni Industriali. Il tutto - ed è 
questa una delle principali caratteristiche dell’intervento -, in stretta 
collaborazione e coordinazione con le parti sociali: Confindustria, Cgil, Cisl e 
Uil. Non a caso al varo di «Insieme», con Achille Fornasini, amministratore 
delegato di Isfor 2000, sono intervenuti Roberto Guseo (responsabile rapporti 
sindacali di Aib), Nando Di Lauro (Cigl Lombardia), Paolo Reboni (Cisl Brescia) 
e Martino Amadio (Uil Brescia).  
«Nell’acronimo che identifica il progetto - ha spiegato Fornasini - si riassumono 
gli obiettivi e i valori che lo caratterizzano. Non si tratta solo di organizzare corsi, ma far emergere i bisogni 
formativi dei lavoratori e delle imprese: quindi attivare processi di formazione partendo dalle esperienze dei 
destinatari, con lo scopo finale di creare un nuovo modello di insegnamento della sicurezza». Lo stanziamento 
complessivo di Fondimpresa ammonta a 400mila euro: 200mila per la promozione e l’organizzazione, il resto per 
l’insegnamento vero e proprio. «Insieme» si svilupperà in due fasi. Nella prima si cercherà di promuovere il 
progetto e raggiungere il maggior numero possibile di Pmi: il target fissato è di 500 imprese lombarde, almeno un 
terzo non aderenti a Fondimpresa. Nella seconda fase gli enti attuatori contatteranno le aziende rilevandone i 
bisogni e le esigenze in fatto di sicurezza, attivando successivamente corsi per un totale di 1250 ore. Un 
percorso innovativo - è stato sottolineato - nella formula e ambizioso nelle finalità, per una nuova concezione del 
fare sicurezza. 
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